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A. Inleiding 

Deze regeling is een nadere uitwerking van artikel 11 van de Erkenningsregeling van ProRail (EP) 
(ACD00018) voor de branche “Werkplekbeveiligingsbedrijven”. Met deze branche heeft ProRail de 
verzameling bedrijven op het oog die diensten verlenen ten behoeve van de voorbereiding en de 
uitvoering van het verzorgen van een veilige werkplek, voor zover dit de ARBO-veiligheid betreft 
bij werkzaamheden in en nabij het PVR, waarbij werkplekbeveiligingsmiddelen kunnen worden 
toegepast. 
 
In bijlage 1 is ter toelichting een kruisverwijzing naar ISO 9001, VCA / BTR en ISO 14001 
opgenomen om de samenhang te expliciteren en redundanties te minimaliseren. 
 
AKI / KO heeft een vragenlijst beschikbaar die de ondernemer dient in te vullen bij de aanvraag tot 
erkenning. Deze is aan te vragen via AKI@prorail.nl.  
 

B. Werkzaamheden 

De werkzaamheden vallend onder deze  
branchedeel omvatten: 
• het voorbereiden van een veilige werkplek in de uitvoeringsfase; 
• het opstellen van de, bij de voorbereiding behorende, veiligheidsdocumenten (WBI/WTI/WECO); 
• het inrichten van een veilige werkplek met behulp van werkplekbeveiligingsmiddelen; 
• het instrueren van werkenden; 
• het handhaven van een veilige werkplek en ingrijpen bij (dreigende) calamiteiten; 
• het opheffen van veiligheidsmaatregelen en de teruggave van de werkplek aan ProRail.  
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C. Erkenningscriteria 

Technische en organisatorische bekwaamheid 
1. Medewerkers 

De ondernemer dient te zorgen voor een vakbekwame werkuitvoering door medewerkers 
en dient een werkcultuur, werkomstandigheden en een wijze van leidinggeven te 
bevorderen die een kwalitatief goede, veilige en milieuverantwoorde taakuitvoering 
mogelijk maakt. 

1.1. De ondernemer dient voldoende eigen personeel in loondienst te hebben voor uitvoering 
van opdrachten waar erkenning voor is aangevraagd / verleend. De organisatie zal 
tenminste uit 5 medewerkers bestaan1 die operationeel beschikbaar zijn en één of meer 
kritische functies kunnen vervullen. De vereiste verdeling van de kritische functies Leider 
Werkplekbeveiliging (LWB), Veiligheidsman (VHM) en Werkplekbeveiliger (WB) Ontwerp, 
Voorbereiding resp. Uitvoering over deze 5 medewerkers is als volgt:  

 LWB VHM WB O WB V WB U

1 ■ □ □ □ □ 

2 ■ □ □ □ □ 

3 □ ■ □ □ □ 

4 □ ■ □ □ □ 

5 □ □ ■ ■ ■ 

Bij tenminste 5 mensen ■: vereist; □: optioneel  
 

Verder dient de organisatie te beschikken over: 

 - één aanspreekpunt voor VGB's (Verklaring van Geen Bezwaar) die kennis heeft van 
de procedure tot toelating, gebruik en onderhoud van werkplekbeveiligingsmiddelen; 

 - een eigen MVK (Middelbaar Veiligheidskundige), die voor ten minste 0,4 fte in 
loondienst of gecontracteerd is en voor de werkzaamheden wordt ingezet.  

1.2. De ondernemer dient aan te tonen dat het in te zetten personeel vakbekwaam is. De 
werkgever moet daartoe van alle functies resp. taken vaststellen aan welke 
vakbekwaamheidseisen de medewerkers die de taken uitvoeren moeten voldoen 
(waaronder ervaringsjaren in de functie of taak).  
Voor een aantal functies / taken zijn deze eisen door de opdrachtgever en door een 
erkende stichting vastgesteld in de 'ProRail lijst van kritische functies' (ACD00114)2. 
Medewerkers die deze kritische functies / taken uitvoeren moeten beschikken over een 
geldig, door of namens de aangewezen beheerstichting afgegeven, certificaat. De 
medewerker dient de door de branche via een erkende stichting verplicht gestelde 
opleiding(en) te hebben gevolgd en voor de betreffende functies over een 
geschiktheidverklaring uit het MO (Medisch Onderzoek) en PO (Psychologisch 
Onderzoek). 

1.3. De ondernemer die beschikt over een VGB, dient aan te tonen dat zij beschikt over (bij de 
VGB behorend) voldoende opgeleid personeel om de betreffende middelen in te zetten. 

                                                      
1 Deze aantallen zijn te verstaan als 'netto aantallen', rekening houdend met verlof, langdurig ziek etc.. 
2 De ACD0#### -nummering vervangt de RIB ####-nummering; 
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1.4. De ondernemer dient aan te tonen dat het leidinggevend personeel een effectieve 
bijdrage levert aan de vereiste vakbekwame werkuitvoering, werkomstandigheden en 
werkcultuur.  

1.5. De ondernemer dient aan te tonen op welke wijze zij de vakbekwaamheid van 
medewerkers systematisch ontwikkelt, waaronder het periodiek beoordelen van de 
kwaliteit van het functioneren van de medewerkers door een vakinhoudelijk 
leidinggevende. 

1.6. De ondernemer dient te verklaren en te borgen dat het verantwoordelijk, leidinggevend en 
uitvoerend personeel met een kritische functie en de contactpersonen van de ondernemer 
de Nederlandse taal beheerst op niveau B23.  

 
2. Organisatie en bedrijfsprocessen 

De ondernemer dient te beschikken over een organisatie die is afgestemd op de 
werkzaamheden en beheerst aantoonbaar zijn bedrijfsprocessen voor de werkzaamheden 
waarvoor erkenning is aangevraagd. 
De ondernemer moet daartoe maatregelen getroffen hebben om de op te dragen 
werkzaamheden, ook ingeval van spoedeisende omstandigheden, regelmatig, tijdig en 
naar behoren te kunnen uitvoeren. 

2.1. De ondernemer dient over een organisatiestructuur te beschikken die een goede, tijdige 
en veilige uitvoering van werkzaamheden mogelijk maakt. De ondernemer dient een 
organisatie schema met toelichting te verstrekken waaruit de structuur van de 
onderneming blijkt en daarnaast een toelichting waaruit de verdeling van 
verantwoordelijkheden, bevoegdheden en taken blijkt tussen de verschillende 
organisatorische eenheden bij het uitvoeren van alle activiteiten in het kader van de 
erkenning. 

2.2. De ondernemer dient te beschikken over een gecertificeerd3 veiligheidszorgsysteem 
conform de VGM Checklist Aannemers en de Branchegerichte Toelichting 
Railinfrastructuur. 

2.3. De ondernemer dient te beschikken over een kwaliteitsplan (draaiboek) conform 
NEN - ISO 10005 (Kwaliteitsmanagement - Richtlijnen voor kwaliteitsplannen), of een 
ISO – 9001 (Kwaliteitsmanagement-systemen – Eisen) gecertificeerd4 
kwaliteitsmanagementsysteem met hierin tenminste opgenomen de benodigde procedures 
om blijvend aan de erkenningscriteria te voldoen. 

2.4. In het kwaliteitsplan / -managementsysteem zijn de volgende procedures opgenomen: 

- een procedure die borgt dat medewerkers blijvend aan de gestelde eisen voldoen, 
bijvoorbeeld genaamd 'Opleiden van medewerkers'; 

- een procedure die borgt dat inhuur resp. inkoop van personeel en gereedschappen 
beheerst en conform gestelde eisen wordt uitgevoerd, bijvoorbeeld genaamd 
'Inkopen van diensten en middelen; 

- een procedure die borgt dat ingezette middelen blijvend aan de in hoofdstuk 3 
gestelde eisen voldoen, bijvoorbeeld genaamd 'Inzetten van middelen'; 

                                                      
3 Europees Raamwerk Moderne Vreemde Talen 
4 Zie Hoofdstuk D: Eisen aan Certificatie Instellingen 
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- een procedure die borgt dat de voorbereiding en uitvoering van werkzaamheden van 
voldoende kwaliteit zijn, bijvoorbeeld genaamd 'Voorbereiden en uitvoeren van 
werkzaamheden'. Hieronder valt ook het opstellen en toetsen van de op te stellen 
veiligheidsinstructies (WBI/WTI/WECO). 

- een procedure die borgt dat de medewerkers altijd de juiste kennis van de 
regelgeving hebben, bijvoorbeeld genaamd 'Up-to-date houden van regelgeving'. 

- een procedure die borgt dat in geval van storingen en calamiteiten de juiste acties 
genomen worden, bijvoorbeeld genaamd 'Storingen en calamiteiten'. 

2.5. De ondernemer dient te borgen dat voortdurend aan de vigerende eisen van de 
erkenningsregeling wordt voldaan. 

2.6. De ondernemer dient een opgave te doen van de in de laatste twee jaar uitgevoerde, 
voldoende significante opdrachten waarbij het eigen kwaliteitsplan/kwaliteitssysteem is 
toegepast, met een indicatie van de inzet van het eigen personeel op de kritische 
functies. Let wel, het betreft hier zelfstandig uitgevoerde (sub)contracten. 

 
3. Werkplekbeveiligingsmiddelen  

De ondernemer dient te beschikken over de voor de werkzaamheden gebruikelijke 
werkplekbeveiligingsmiddelen. De ondernemer draagt zorg voor correcte opslag, gebruik 
van en onderhoud aan deze werkplekbeveiligingsmiddelen, inclusief de registratie 
hiervan. 

3.1. De ondernemer dient aan te tonen te kunnen beschikken over gecertificeerde 
werkplekbeveiligingsmiddelen. 

3.2. De ondernemer dient er voor te zorgen dat alle ingezette werkplekbeveiligingsmiddelen, 
waar vereist, zijn voorzien van een Verklaring van Geen Bezwaar. 

3.3. De ondernemer dient er voor te zorgen dat werkplekbeveiligingsmiddelen geïdentificeerd 
zijn. 

3.4. De ondernemer dient te borgen dat is beoordeeld of de werkplekbeveiligingsmiddelen 
compleet zijn en overeenkomstig de eisen functioneren. 

3.5. De ondernemer dient de werkplekbeveiligingsmiddelen zodanig op te slaan dat 
herkenbaar is of ze wel of niet gereed zijn voor gebruik. 

3.6. De ondernemer dient een register bij te houden van de uitgifte en inname van de 
werkplekbeveiligingsmiddelen, zodanig dat herleidbaar is welk 
werkplekbeveiligingsmiddel op welke locatie is ingezet. 

3.7. De ondernemer dient een Hazard Log bij te houden voor registratie van incidenten m.b.t. 
werkplekbeveiligingsmiddelen. 
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D. Eisen aan Certificatie-instelling 

De certificatie-instelling die de certificaten inzake kwaliteit, veiligheid en milieu afgeeft, dient te 
zijn erkend door een nationale accreditatie-instelling, of als een dergelijke instelling niet bestaat, 
te voldoen aan NEN-EN-ISO/IEC 17021 resp. EN 45012 (tot 15 augustus 2008). Het 
toepassingsgebied dat op het certificaat is vermeld dient relevant te zijn voor de werkzaamheden 
waarvoor erkenning is aangevraagd c.q. is verleend. ProRail erkent gelijkwaardige verklaringen 
van in andere Lid-Staten gevestigde instellingen en aanvaard eveneens andere bewijzen inzake 
gelijkwaardige maatregelen op het gebied van resp. kwaliteitsborging, veiligheid of milieu. 
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Bijlage 1: Kruisverwijzing 

Deze toelichting geeft inzicht in de relaties en technische overeenkomsten tussen de EP 
Branche 'Werkplekbeveiligingsbedrijven' en de normen ISO 9001, VCA / BTR en ISO 14001. 
 
 

Branche 
Werkplekbeveiligingsbedrijven 

ISO 9001 
VCA 2004/04 / 

BTR 2004 
ISO 14001 

1.1 6.2.1  4.4.2 

1.2 6.2.2 3.1, 3.4 4.4.2 

1.3 6.2.2 3.1, 3.4 4.4.2 

1.4 6.2.2 3.9 4.4.2 

1.5 6.2.2 1.4 4.4.2 

Medewerkers 

1.6 6.2.2 1.6 4.4.2 

2.1 5.5.1 1.2, 1.3, 1.5 4.4.1 

2.2 - - - 

2.3 - - - 

2.4 
6.4, 7.1, 7.2, 7.4, 

7.5, 8.2.2 
2.2, 5.1, 5.2, 5.3, 
5.4, 5.5, 3.7, 3.8 

4.3.1, 4.3.2, 4.4.6, 
4.5.5 

2.5 - - - 

Organisatie en 
bedrijfsprocessen 

2.6 - - - 

3.1 6.3 10.1, 10.2 4.4.1 

3.2 - - - 

3.3 - - - 

3.4 6.3, 7.6 10.2 4.4.1 

3.5 6.3   

3.6 7.6 10.2  

Gereedschap, 
hulpmiddelen en 

materieel 

3.7  - - 
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